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Matgorzata Jaskutowska

Scenariusz zajec
Godzina wychowawcza

Temat: Porozmawiajmy o asertywnosci.

Umiejetnosci ogdlne
e Rozwijanie umiejetnosci spoteczno-emocjonalnych.
e Zwiekszenie umiejetnosci argumentowania.
e Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych.
e Rozwijanie kreatywnosci.
Wspotdziatanie w zespole.

Cele lekgc;ji
e Budowanie szacunku i zaufania do samego siebie.
o Nauka prezentowania wtasnych opinii.
e Podniesienie poczucia wtasnej sprawczosci.
e Poznawanie witasnych potrzeb.
o Wozbudzenie refleksji dotyczacej motywdw swojego dziatania oraz dziatania
innych oséb.

Metody i formy pracy
e (¢wiczenia rozwijajgce myslenie dywergencyjne i konwergencyjne,
e ,burza mézgéw”,
e praca w grupach,
e scenki dramowe,
e krotki wyktad.

Srodki dydaktyczne i materiaty
e flipchart i pisaki,
e koperty z rozsypang zdan dotyczacych réznych zachowan,
e tematy do scenek dramowych.
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Przebieg lekcji

. Wprowadzenie

Informujemy ucznidéw, ze na dzisiejszych zajeciach bedziemy rozmawia¢ o asertywnosci.
W formie krétkiego wyktadu przedstawiamy czym jest asertywnosé, czego dotyczy, jakie daje prawa
i naktada obowigzki.

Il. Cze$¢ zasadnicza

1. Zachowania: ulegte, agresywne i asertywne — wspdlna praca metodg ,,burzy mozgow”.

Uczniowie podajg przyktady réznych zachowan, ktére na podstawie wtasnej wiedzy oceniajg jako
ulegte, agresywne lub asertywne. Nastepnie na zasadzie ,burzy mdzgdéw” zastanawiamy sie, z
jakiego powodu zachowujemy sie w ten sposob. Jakie mamy z tego konkretne korzysci
lub poczucie korzysci. Odpowiedzi umieszczamy we wczesniej przygotowanej na flipcharcie tabelce.

Zachowania ulegte Zachowania agresywne Zachowania asertywne

2. Sortowanie rozsypanki zdan — praca w grupach 3-4 osobowych.
Uczniowie w grupach dostajg koperty, w ktérych jest rozsypanka zdan. Nalezy je podzieli¢
na trzy grupy zachowan: ulegte, agresywne i asertywne.

! ! C S e Biuro Projektu: Centrum Spotkan Europejskich ,Swiatowid” w Elblagu, Plac K. Jagielloriczyka 1,

. 82-300 Elblag, tel. 55 611 20 50, Fax 55 611 20 60, e-mail: sekretariat@swiatowid.elblag.pl
SWIaToOwID



Fundusze
Europejskie
Program Regionalny *azvev. Zdrowe zycie, czysty zysk

< Unia Europejska [

Europejski Fundusz Spoteczny ko

Projekt ,,Szkota mtodych geniuszy” zostat wspoétfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Przyktady zdan do koperty (zdania na pojedynczych paskach papieru):

e zachowania ulegte — Nie méwie o swoich pogladach, odczuciach, potrzebach.
Nie dbam o wtasne prawa, pozwalam innym je naruszac.
Zawsze przytakuje, nawet jesli sie nie zgadzam.
Moéwie to, co chcg ustyszec inni.
Ustepuje dla tzw. Swietego spokoju, a nie z przekonania.
Liczy sie tylko to, co ty myslisz, a nie ja.

e zachowania agresywne — Dbam wytgcznie o wiasny interes, nawet kosztem innych.
Podejmuje decyzje, nie uwzgledniajgc praw innych.
Lekcewaze innych.
Podnosze gtos rozmawiajac z innymi.
Cenie tylko wtasne odczucia, nie licze sie
z odczuciami innych.
Jesli myslisz inaczej niz ja, to jestes gtupi.

e zachowania asertywne — Moze znajdziemy w tej sytuacji wspdlne rozwigzanie.
Nie przerywam innym i nie chce, aby kto$ przerywat mnie.
Dbam o witasne prawa, uznajgc jednoczesnie prawa innych.
Wyrazam swoje potrzeby, odczucia i mysli.
Okazuje szacunek osobie, nawet jezeli sie z nig
nie zgadzam.
To jest moje zdanie, a ty jak myslisz na ten temat?

Po zakoriczeniu uczniowie przedstawiajg efekty — kazdy zespdt przedstawia jedng grupe zachowan, a
inni sprawdzajg czy wykonali zadanie podobnie. Jezeli wystepujg rozbieznosci, wszyscy
zastanawiamy sie nad ich przyczynami.

3. Odgrywamy scenki na zadany temat z trzema réznymi zakoriczeniami.
Dzielimy ucznidw na 3 grupy. Przedstawiamy temat scenki i zespoly majg je przygotowac
z zakoniczeniem w kazdym z trzech zachowan, np. scenka pierwsza — zespét | zakoriczenie ulegte,
zespot 1l zakonczenie agresywne, zespot lll zakonczenie asertywne. Nastepnie scenka druga — zespot
Il zakonczenie ulegte, zespdt Il zakoAczenie agresywne, zespdt | zakonczenie asertywne. | tak
kontynuowaé, aby wszystkie grupy mogty przedstawic przynajmniej raz scenki konczace sie kazdym
z trzech zachowan.
Przyktadowe tematy scenek:
e Chwalisz sie koledze swoim sukcesem, a on sSmieje sie i komentuje, ze nie ma sie
tu czym chwali€.
e Spodinites sie na lekcje i nauczyciel widzac ciebie, spoglagda na zegarek i mowi: Spdznites sie
10 minut.
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e Mama prosi cig, zebys pomogt jej w sprzataniu, a ty akurat jestes w trakcie ciekawej gry.
e Prosisz kolege, zeby pozyczyt ci pienigdze np. na napd;.
e Stoisz w kolejce po frytki, kiedy kto$S wchodzi przed ciebie i zostaje obstuzony poza
kolejnoscia.
e Kolega, ktéry ma problem, zwrdcit sie do ciebie o rade.
e Podchodzisz do grupki rozmawiajacych znajomych, ktérzy na twéj widok milkna.

Po kazdej scence zakoriczonej na trzy rézne sposoby, rozmawiamy, jak sie czuli przedstawiajacy w
kazdej z rél i co myslg o proponowanych rozwigzaniach widzowie.
Jakie sg plusy i minusy kazdego zakonczenia.

lll. Podsumowanie

By¢ asertywnym to znaczy szanowac siebie i innych. Osoba asertywna ma przekonanie, ze jej mysli,
uczucia i poglady sg tak samo wazne, jak innych ludzi. To takze przekonanie, ze oni réwniez maja
prawo tak o sobie mysle¢. Jest to tez umiejetno$¢  wyrazania  siebie
w sposdb jasny i bezposredni, ze Swiadomoscig wtasnych mozliwosci oraz ograniczen.
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