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Východiská a podklady: 

 

 

 

 

Správa je vypracovaná na základe týchto dokumentov : 

 

 1) Vyhlášky č. 9/2006 Z.z. o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej  

    činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení , 

    Metodického usmernenia MŠ SR č. 10/2006-R,  

    Školského zákona MŠ SR č. 245/2008 Z.z.,  

    Vyhlášky Ministerstva školstva SR č. 306/2009 Z.z.,     

    Vyhodnotenia plánov práce jednotlivých oddelení  CVČ za školský rok 2014/2015 

      2) Informácie o výchovno- vzdelávacej činnosti a maetriálno – technickom zabezpečení škôl  

           a školských zariadení  na rok 2O14 /15 

3) Organizačné zabezpečenia a vyhodnotenia príležitostnej činnosti podľa plánu práce   

    jednotlivých oddelení CVČ  Domino 2014/15 

4) Zápisy z jednotlivých pracovných porád a pedagogických rád. 

      5) Rozbor hospodárenia za rok 2014  /vypracovala Janka Petríková 

 

 

 

 

 

 

1.  Základné identifikačné údaje o zariadení v školskom roku 2014/2015 

 

1. Názov zariadenia:    Centrum voľného času –  D O M I N O - štátne 

2. Adresa zariadenia:    ul. Bela IV. č. 1567/ 6, Zvolen 

3. Telefón:     045/5335715,  0908599981 

4. Internetová adresa:    cvcdominozv.edupage.org 

emailová adresa:   domino@cvczv.edu.sk 

5. Zriaďovateľ:    Mesto Zvolen, Nám.slobody 22 

6. Vedúci zamestnanci zariadenia:   Mgr. Monika Koreňová, riaditeľka 
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2.  Údaje o Rade školy  a iných poradných orgánoch zariadenia 2014/2015 

 

 

2.1. Údaje o Rade CVČ 

 

Rada školy pri Centre voľného času – Domino vo Zvolene bola ustanovená v zmysle §24  

Zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov z r. 2004.   

 

Členovia rady školy: 

 

V roku  2014 sa menilo zloženie členov  Rady CVČ : 

 

Zmeny:  Mudr. Janičina- nahradil ho Róbert Vasil menovaný  zriaďovateľom CVČ 

               

P.č. Meno a priezvisko Funkcia Zvolený/delegovaný/ za 

1. Pavol Kolačkovský Predseda  pedagogických zamestnancov 

2. Anna Zwachová Členka nepedagogických pracovníkov 

3. Mgr.Peter Ondráčka  Člen pedagogických zamestnancov 

4. Robert Vasil Člen zriaďovateľa, poslanec 

5. Ing. Jana Babicová Členka zriaďovateľa, poslankyňa 

6. Mgr. Ingrid Olvecká Členka za rodičov 

7- Ing. Jaššová Lýdia  Členka za rodičov 

 

V školskom roku 2014/2015 zasadala Rada školy pri CVČ 2  krát.  

     

2.2. Stručná informácia o činnosti Rady CVČ 

 

- Správou: Informácie o pedagogicko-organizačnom a materiálno technickom zabezpečení 

nového školského roka 2015/16 a jej schvaľovaním 

- schvaľovaním Výchovného programu  na roky 2015-19 

- schvaľovanie Vyhodnocovacej správy za školský rok 2014/2015 a hospodárenia za rok 2014 

- Koncepčným zámerom rozvoja CVČ na roky 2015 až 2019,  

- počtom členov ZÚ, súťažami a inými podujatiami, ktoré zabezpečujú zamestnanci CVČ , 

finančnou situáciou, materiálno-technickými podmienkami, úpravami interiéru,  

       

2.3. Pedagogická rada 

 

 Pedagogická rada je poradný orgán riaditeľa zariadenia. Jej členmi sú všetci interní pedagogickí 

zamestnanci. PR vedie riaditeľka CVČ.V školskom roku 2014/2015 zasadala pedagogická rada 3 – 

krát. Na svojich zasadnutiach prerokovali okrem Výchovného programu zariadenia  aj nasledovné  

výchovno – vzdelávacie, odborné,  technicko – materiálne témy: 

 

      I.  

- príprava a propagácia činnosti nového školského  roku,  nábor do ZÚ  

- vyhodnotenie letnej činnost  

-  Informácie o pedagogicko-informačnom a materiálno –technickom  

- plány práce jednotlivých oddelení, plány záujmových útvarov 

- celoročný plán práce,  metodickú činnosť,  pravidelnú záujmovú činnosť   
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- príležitostnú záujmovú činnosť – plánovanie akcií – postupové obvodné súťaže a olympiády, 

celomestské a ostatné podujatia, 

- týždenný rozvrh všetkých zamestnancov,  úväzky 

- organizačný a pracovný poriadok, BOZ 

 

II.  

- hodnotenie prvého polroku, plnenie úloh,  

- vypracovávanie a predkladanie projektov, počty členov v ZÚ,  

- oprava  vnútorného vybavenia CVČ  /nové podlahy a maľovanie časti interiéru  

- rozpočet na rok 2015, zabezpečovanie súťaží a olympiád, organizácia činnosti 

 

III.  

-   hodnotenie činnosti druhého polroka a celého školského roka 

- ( podujatia, súťaže,  kontrola platieb od rodičov),  

- propagácia činnosti na verejnom vystúpení na námestí SNP s náborom a ponukou záujmových  

- útvarov na nasledujúci školský rok 2014/2015 

- konkurencia viacerých súkromných CVČ a voľno-časových zariadení vo Zvolene      

- informácie zo zasadnutí Mestskej  školskej komisie o CVČ Domino  

 

  

2.4. Pracovné porady 

 

       

 Pracovné porady sa uskutočňujú 1 – krát do týždňa, spravidla v pondelok. Obsahom pracovných 

porád sú nasledovné body: 

- kontrola úloh z predchádzajúcej porady 

- vyhodnotenie podujatí za predchádzajúci týždeň, riešenie problémov,  

- informácie z uskutočnených  podujatí, vylepšenia, spätná väzba 

- rozbor pripravovaných podujatí na nasledujúci týždeň /prípadne na dva/, rozdelenie úloh podľa 

organizačných  a finančných zabezpečení, 

- rozdelenie pedagogického dozoru na týždeň a zastupovanie krúžkov, 

- na konci mesiaca – príprava plánu podujatí na nasledujúci mesiac, rozdelenie úloh a časový 

harmonogram podujatí aj krúžkov, 

- propagácia činnosti,  

- termínovanie úloh a konkrétna zodpovednosť za ich splnenie  

 

 

3. Údaje o  počte členov v záujmových útvaroch v CVČ v školskom roku 2014/2015 

 

Pravidelná záujmová činnosť - práca v záujmových útvaroch, ktoré sa uskutočňovali podľa typu 

záujmového útvaru  1- 3  týždenne. 

 Záujmové útvary boli rôzneho zamerania a uskutočňovali sa:  

- v budove CVČ Domino,   

-  v prírode 

- telocvičniach škôl mesta Zvolen 

ZŠ Jilemnického1.......minifutbal, florbal 

ZŠ Jilemnického2.......minifutbal, stolný tenis, florbal 

ZŠ Hrnčiarska............relaxačný, florbal, moderná gymnastika 

ZŠ M.Rázusa............ minifutbal, florbal 
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ZŠ Alexyho................minifutbal, florbal, vybíjaná 

ZŚ Nám.mládeže......tanečno-gymnastický, minifutbal, vybíjaná 

GĽŠ.........................volejbal 

TA...........................gymnastika, šidielko, atletický 

ZŠ D.Sávia..............gymnastický 

SOŠZdr...................moderná gymnastika 

 

CVČ slúži všetkým deťom , bez ohľadu na ich  talent a schopnosti. Deti a rodičia si vyberajú 

ZÚ na základe ich záujmu.  

Priestor sme dávali  aj dospelým najmä v ZÚ práca s hlinou,  prírodovedné ZÚ /hlavne rodičia a deti 

- napr. rybárstvo/ . 

 

 

 

V školskom roku 2014/2015  sme otvorili 

 

51 -  záujmových útvarov  s počtom 666 členov   – stav k 15.9.2014 

 

                                    
    ZÚ viedli 5 interní pedagogickí zamestnanci CVČ, 21externých zamestnancov. 

Okrem krúžkovej činnosti bol záujem o tvorivé dielne, zónu voľného času, zahrať si biliard, stolný 

tenis. Počty členov v ZÚ boli rôzne a odvíjali sa od typu krúžku. 

 

Jazykové  ZÚ    -  individuálna forma zrušené od roku 2015 /pre dlhodobú  PN vedúcej ZÚ// 

Umelecké ZÚ    -   menšie skupinky 

Ostatné podľa záujmu    -/napr. športové..../ viacpočetné. 

 

 

Členské za ZÚ určovala Novelizácia č. 5 VZN č.111/2013 Mesta Zvolen s účinnosťou od.1.1.2014  

nasledovne:  

zákonný zástupca prispieva sumou  

a) žiak ZŠ a študent SŠ a VŠ zo Zvolena  .....................mesačne  3,00 € 

b) žiak ZŠ a študent SŠ a VŠ mimo Zvolena..................mesačne  5,00 € 

c) dospelá osoba do 30 rokov.........................................mesačne 10,00 €             

    držitelia preukazu zdravotne ťažko postihnutých.......mesačne  3,00 €   

  

Na základe novelizácie č.6 VZN 111/2014 Mesta Zvolen s účinnosťou od 8.10 d2014 došlo               

k zmene:   Zákonnému zástupcovi žiaka, ktorý odovzdal centru voľného času vzdelávací poukaz na 

príslušný školský rok, nevzniká povinnosť prispievať na úhradu čiastočných nákladov na činnosť 

centra voľného času za jeden záujmový útvar, pre ktorý bol vzdelávací poukaz určený.    

 

Tento krok CVČ umožnil zintenzívniť spoluprácu so základnými školami. CVČ DOMINO 

nedisponuje telocvičňou. Oslovilo preto vedenie ZŠ a učiteľov TV a navrhlo im spoluprácu. Po 

dohode ZŠ a CVČ Domino prešlo niekoľko športových krúžkov , o ktoré je najväčší záujem zo 

strany detí a rodičov  pod CVČ DOMINO vo Zvolene. 

 

 

 



 

 

 8 

5   Interných  zamestnancov viedlo 19 ZÚ  

 

 

Záujmový útvar                                              týždenne  1 x  

                                                               

počet členov 

k 15.9.2014 

počet členov 

k 30.6.2015 

Výtvarný krúžok  „Machuľko“                          Holeková        5 8 

Keramika pre ZŠ „Tvorilka“                             Holeková   8 8 

Klub –keramická dielňa pre IX.ZŠ                    Holeková  11 13 

Kurz keramiky pre dospelých „Michelangelo“ Holeková 1 4 

Minifutbal  /1.stupeň ZŠ /                                  Ondráčka 12 16 

Rybársky                                                            Ondráčka 

Rybársky klub                                                    Ondráčka     

8 

7 

6 

9 

Šidielko / Mladý športovec/                               Ondráčka 9 12 

Mladí futbalisti    4 ZÚ  /1,2,3,4/                        Kelemen 69 78 

Futbalovo- športový    lsk.                                  Kelemen  

Futbalovo -športový  2.sk.                                  Kelemen      

10 

11 

10 

11 

Klubové hry -stolný tenis /biliard/                     Kolačkovský 7+1 8+3 

Klubové hry – šach                                             Kolačkovský  7 6 

Športová gymnastika I. zač.                                Kolačkovský 

Športová gymnastika I. pokroč..                         Kolačkovský 

 

21 17 

Tanečný Lienka                                                  Koreňová 10 10 

 

SPOLU :                                                                    19 

 

198 

 

219 

 

 

 

 

 

 

Pavol  Kolačkovský              4  ZÚ.....................................................    36  členov 

Mgr. Monika Koreňová        1 ZÚ.......................................................   10  členov 

Marcela  Holeková               4  ZÚ......................................................   30 členov 

Mgr. Peter Ondráčka            4  ZÚ......................................................   27 členov 

Adam Kelemen                    6  ZÚ......................................................   92 členov 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Adam Kelemen -    v septembri 2014  na Dohodu o brigádnickej činnosti študenta , neskôr  

od februára 2015 ako začínajúci vychovávateľ na dobu určitú. 

 

Pavol Kolačkovský -   časť úväzku  ako administrátor  webovej stránky CVČ Domino a IT  

  
 

          

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 9 

22   Externých  zamestnancov  pracovalo  na Dohodu o vykonaní práce a 

Zmluvu o spolupráci  a viedlo 32 ZÚ 

 
                                                      

Záujmový útvar                 Meno                                 týždenne          

počet   

                                                                                                                ZÚ  

počet 

členov 

k 15.9.2014 

počet 

členov 

k 30.6.2015 

HIP-  HOP   škola:                   Edlingerová      

                                                 Sujová,  Azorová               3 x -            3  ZÚ 

 

34 

 

31 

Moderná gymnastika               Mgr. Olvecká                     3x               1       13 9 

Basketbalová lopta- chlapci    Ing. Sitko                            2x               1 13 13 

BADMINTON                         Ing. Jurčiak                        2x               1     10 11 

Volejbal –  TÚ  /dievčatá/       PhDr. Azor                         3x               4 50 50 

Mladí  atléti                              Koreň Ján                          2x               1 7 8 

Detsky folklórny súbor            Hronček                              2x              3 79 80 

Volejbal dievčatá OH              Osvald                                3x              1 23 23 

Florbal klub                              Ihradský                             1x              1    22 22 

Stolný tenis  III.ZŠ                  Mgr. Jančík                         1x              1 

Florbal          III.ZŠ                 Mgr. Jančík                         1x               1 

Turistický     III.ZŠ                 Mgr. Poliačik               1x-mesačne      1 

14 

14 

13 

14 

14 

13 

Florbal          I.ZŠ                    Mgr. Segedyová                 1x               1  6 9 

Florbal   ml.  V.ZŠ                  Mgr. Almáši                       1x               1 

Florbal   st.    V.ZŠ                 Mgr. Almáši                       1x                1 

Relaxačný     V.ZŠ                 Mgr. Lizoňová                    1x                1   

15 

15 

22 

15 

15 

22 

Minifutbal II.st.                       Mgr. Ďurky                        1x                1 11 11 

Florbal                                     Mgr. Ďurky                        1x                1 11 8 

Vybíjaná VII.ZŠ                      Mgr. Jurašková                  1x                1 20 18 

 Florbal    VII.ZŠ                     Mgr. Venglár                     1x                1 26 22 

Minifutbal /st.žiaci/ IX.ZŠ     Mgr. Zbončák                     1x                1                     14 17 

Vybíjaná D l.st.       IX.ZŠ      Mgr. Sásiková                    1x                1  20 21 

Tanečno-gymnast.  IX.ZŠ       Mgr. Lacová                       1x               1 11 

 

20 

Dobrovoľníci  

Hudobná skupina- Búrka        Janák   /dobr. /                   3x   -            2               

  

5 6 

SPOLU:                                                                                                  32 468 472 

 

Pre malý záujem sa neotvorili ponúkané  ZÚ:  brušné tance, AJ, bowling, orientačný beh, karate, 

gitara, spoločenské tance, dramatický, kurz kresby, tenisový, capoira, šerm 

 
Pribudli nové krúžky : badminton, florbal 

 

Záujem bol hlavne o športové krúžky. Je to zrejme kompenzácia dnešného sedavého spôsobu 

života detí pri počítačoch .  
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Počet záujmových útvarov a členov navštevujúcich pravidelnú záujmovú činnosť v školskom 

roku  2014/2015 
                                                                     

Oblasť 

záujmového 

vzdelávania 

záujmový útvar Počet skupín 
Počet členov do 30 

rokov spolu 

Z toho do 15 

rokov 

Počet členov 

nad 30 rokov 

Jazykov 0 0 0 0 0 

Spoločenských vied 0 0 0 0 0 

Prírodných vied Rybársky 1 7 7 0 

Vedy a techniky 0 0 0 0 0 

Kultúry a umenia 

ZÚ Machuľko 1 5 5 0 

ZÚ Tvorilka 1 8 8 0 

Keramický klub , IX. ZŠ 

Michelangelo-ker.,  

dosp. 

1 

1 

 

11 

1 

 

11 

1 

 

0 

0 

 

 Lienka –taneč. MŠ a ZŠ 1 10 10 0 

 Folklórny  ZŠ  2 79 75 0 

 Hip – Hop ZŠ a  SŠ 3 34 23 0 

 Kapela  dosp. 1 5 0 0 

Telovýchovy 

a športu 

Moderná gymnastika 1 13 13 0 

Basketbal chlapci ZŠ  1 13 13 0 

Badminton 1 10 10 0 

Volejbal TU 4 50 28 0 

Mladí atléti 1 7 7 0 

Volejbal OH  1 23 23 0 

Relaxačný 1 22 22 0 

Minifutbal  10 127 127 0 

Florbal 8 110 91 0 

Vybíjaná 2 40 40 0 

Stolný tenis/biliard 2 22 22 0 

Športová gymnastika 2 21 18 0 

Šach 1 7 7 0 

 Tanečno - gymnastický 1 11 11 0 

 Šidielko  1 9 9 0 

Turistických a 

branných športov 
Turistický 1 13 13 0 

Ekologickej 

výchovy 
0 

0 0 0 0 

Informatiky  0 0 0 0 0 

Rodičia a deti Rybársky klub 1 8 8 0 

Spolu:  51 666 601 0 

 

Poznámka (V údajoch sa počíta člen toľkokrát koľko záujmových útvarov navštevuje.) 
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Údaje vyššie uvedené v súlade s výkazom  (MŠVVŠ SR) 15-01, ktorý je potrebné priložiť zriaďovateľovi na vedomie.  
 

 

Rozsah záujmovej činnosti 

Fyzický počet členov (jeden člen 1x) 

Trvalý 

pobyt 

Zvolen 

Trvalý 

pobyt iné 

obce 

Členovia zo 

sociálne 

znevýhod. 

prostredia 

(potvrdenie 

o HN) 

Členovia so 

zdravotným 

znevýhodnením 

(u dospelých 

držiteľ 

preukazu ZŤP) 

jeden záujmový 

útvar 

do dovŕš. 5 rokov 18 5  1 

5-15 rokov 467 89   

15-18 rokov 41 6   

18-30 rokov 16 2   

nad 30 rokov 0 0   

viac záujmových 

útvarov 

do dovŕš. 5 rokov 2 2   

5-15 rokov 17 1   

15-18 rokov 0 0   

18-30 rokov 0 0   

nad 30 rokov 0 0   

 

Poznámka: Určenie veku podľa stavu k 01.01.2014. 

 

 
Informácie o normách organizačného (finančného) zabezpečenia v školskom roku 2014/2015: 

 

 

Minimálny počet zapísaných členov na otvorenie záujmového útvaru:  …..6........  

Maximálny počet členov v skupine ZÚ: …......20.......  

Minimálny počet prihlásených na zrealizovanie príležitostného podujatia (súťaž, prehliadka, 

olympiáda, výlet, exkurzia): 

- interných podujatí (interné príležitostné činnosti): ….......5........, 

- podujatí pre školy alebo školské zariadenia (externé príležitostné činnosti na základe 

zmluvy 

o spolupráci): …....10........ 

- verejných podujatí (pre verejnosť): ...........10.................  

 

Minimálny počet zapísaných členov na spustenie: 

l e t n e j prázdninovej činnosti (sústredenie, tábor)........................... 10 detí 

j a r n ý ch  a  z i m n ý ch prázdnin............................................6  detí / 

 

Výška mesačného poplatku pre osoby nad 30 rokov:  ..........  10.-€  mesačne                                                 
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4.  Údaje o počte  a plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických   zamestnancov 

zariadenia. 

 

V Centre voľného času – Domino vo Zvolene  pracovalo v školskom roku 2014/2015 –  

9 interných zamestnancov - z toho 6 pedagogických, 3 nepedagogickí zamestnanci   

22 kvalifikovaných externých zamestnancov 

 

 

4.1  Údaje o interných pedagogických zamestnancoch 

 

meno a priezvisko zamestnanca vzdelanie plnenie kvalifikačného 

predpokladu 

Mgr. Monika Koreňová                 vysokoškolské   I.AT       áno     

Mgr. Peter Ondráčka vysokoškolské áno 

Mgr. Adam Kelemen vysokoškolské áno 

Pavol Kolačkovský stredoškolské áno 

Marcela Holeková                           stredoškolské áno 

RNDr. Anna Pavlovkinová vysokoškolské   I.AT áno 

 

V CVČ pracovalo :  9 zamestnancov 

- 6 pedagogických zamestnancov     

 

Mgr. Monika Koreňová..................riaditeľka CVČ                                             

Mgr. Peter Ondráčka......................odd. prírodovedy                                          

RNDr. Anna Pavlovkinová.............odd. mládeže a jazykov              od roku 2015 nepracuje v CVČ           

Marcela Holeková .........................odd. estetiky                                                  

Pavol Kolačkovský........................odd. IKT a spoločenských vied                     

Bc. Adam Kelemen........................odd. športu      

 

Potreba zamestnancov:  1  

Nadbytok zamestnancov: (zaradenie) 0 

 

 

4.2   Údaje o nepedagogických zamestnancoch 

 

meno a priezvisko zamestnanca Vzdelanie pracovné zaradenie 

Janka Petríková stredoškolské     hospodárka 

Anna Zwachová                                  stredné     upratovačka 

Daniel Kurčík stredné     kurič,školník,údržbár 

 

 

4.3  Údaje o externých zamestnancoch 

- 17  externých zamestnancov na Dohodu o pracovnej činnosti 

-  5  externí zamestnancov na Dohodu o spolupráci. 

-  1   na Dohodu o dobrovoľníckej činnosti 
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Všetci externí pracovníci boli  vo svojom odbore plne kvalifikovaní.  Viď tabuľka na str. 8 

 

 

5. Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov zariadenia . 

 

    Na základe plánu kontinuálneho vzdelávania sa pedagogickí zamestnanci  príležitostne 

zúčastňovali   školení, seminárov, aby si doplnili odbornosť v rôznych školiacich pracoviskách -  

vzdelávanie cez MPC v Banskej Bystrici, CVČ Junior Banská Bystrica,  a iné  podľa ponuky, 

záujmu a financií. 

 

Viď :  príloha č.2  - Plán kontinuálneho vzdelávania CVČ DOMINO 

 

 

6.  Údaje o aktivitách a prezentácii zariadenia na verejnosti  

 

CVČ  Domino všetky svoje aktivity zameralo najmä deti a mládež, svoju činnosť sme propagovali 

aj na verejnosti.  

 Propagáciu  CVČ sme  uskutočňovali prostredníctvom :  

 mesačných plánov posielaných na OŠ a ZŠ v okrese Zvolen, na internetovej stránke, v médiách,   

na mestských vývesných plochách, príležitostné vystúpenia, v rámci dňa otvorených dverí .  

O internetovú stránku CVČ Domino sa stará interný pracovník Pavol Kolačkovský a je pravidelne 

aktualizovaná.  

 

SÚHRN  PODUJATÍ  USKUTOČNENÝCH  v šk. roku  2014/2015. 

 

Počet všetkých podujatí:   176    /z toho 35 pre mládež nad 15 rokov/  

Jazykov : 4 

Spoločenských vied: 33 

Prírodovedných : 21 

Vedy a techniky:  1 

Kultúry a umenia: 25 

Telovýchovy športu: 75 

Turistiky: 1 

Rodičia a deti: 14 

Iné : 2 

 

Počet všetkých  účastníkov :    5 674 

Z toho do 15 rokov:                  4 749    

Nad 15 rokov:                              925 

Z toho v sobotu a nedeľu:           484  

 

Z toho príležitostnú výchovnú činnosť CVČ tvorili  podujatia členené : 

 

A sk. -  Vedomostné postupové olympiády , literárne a  športové súťaže vyhlásené  MŠ SR 

 

CVČ Domino  bolo poverené  OÚ v Banskej Bystrici organizovaním   

okresných postupových súťaží a olympiád. Pedagógovia ZŠ a SŠ boli menovaní KŠÚ v Banskej 

Bystrici na návrh CVČ Domino za tajomníkov odborných komisií  a členov porôt súťaží.  

Organizovali sme aj niektoré  regionálne a krajské súťaže . 
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     Slávnostné vyhodnotenie prírodovedných  vedomostných olympiád  spojené s odovzdávaním 

cien sa konalo v zasadačke MsÚ Zvolen v júni 2015. 

 

B sk.   - Podujatia  mestského charakteru  v spolupráci s MsÚ, ZŠ a SŠ a s inými spoločenskými 

organizáciami. Akcie, ktoré vychádzali zo záujmu detí a rodičov.  

Okrem toho to boli tradičné akcie viažúce sa k sviatkom a propagačné podujatia CVČ .  

Napr: 

 -Zvolenská športová jeseň /Bež a vyhraj , plavecká štafeta / 

-„Kolobežkové dopoludnie pre MŠ“  

- Medzinárodné preteky v orientačnom behu  

- Rybárske preteky a súťaže rybárov / Zlatý blyskáč, a iné / 

- Exurzie pre ZŠ /podľa záujmu / Oswiencim, Orava , Modrý Kameň....a iné / 

- tvorivé dielne s hlinou pre ZŠ a MŠ 

- tvorivé sobotné dopoludnie „ tvorba venčekov na dušičky“     

- Vianoce v DOMINE 

- Mikulášske akcie pre ZÚ a MŠ, vianočná besiedka pre rodičov členov ZÚ 

- „Novoročný turnaj v minifutbale“ pre l. stupeň ZŠ  

-  Výtvarné súťažné výstavy  pre školy – EÚROPA V ŠKOLE 

-  Podujatia ku „Dňu matiek „ /pre rodičov  členov ZÚ / námestie SNP 

- v spolupráci s inými inštitúciami v meste Zvolen /recitačné a umelecké súťaže s POS Zvolen / 

 - dobrovoľné akcie mimo rozvrhu hodín / sústredenia/ 

-  priateľské zápasy, mestská žiacka liga, klubová činnosť,  

- spolupráca s CPPP a aktivity peear-aktivistov /besedy , sedenia/  

 

C sk.-       Prázdninová činnosť a jej podujatia.                                        

 

 Zimné prázdniny : Sústredenie špor. gymnastiek 5x             počet :  13 detí 

                               Novoročný turnaj v minifutbale              počet  :  44 detí 

                               Sústredenie Capiera 2x                            počet :    4 členov 

 Jarné prázdniny :  

                              Tu sa vybláznime najlepšie                       počet :    6 detí 

                              Tajomstvá faraóna                                     počet:     9 detí 

                              Tvorivé dielne s hlinou                              počet:     4 deti     

                              Rybári –sústredenie v CVČ                       počet:     6 detí 

                              Sústredenia HIP -HOP    3x                      počet:   10 detí 

                              Sústredenia MG               2x                      počet:   10 detí 

                              Návšteva bábkového predstavenia             počet:     6 detí 

 

        

Letné prázdniny: 1.7. – 31.8.2015 

   

  Leto s udicou                                                                              28.6.  -  4.7.2015 10 detí 

  I. turnus denný mestský tábor – Stonožka                                   6.7 -   10.7.2015 29 detí 

 II. turnus  denný mestský tábor- Letovanie s Dominom            13.7.-  17.7. 2015 24 detí 

III. turnus denný mestský tábor  - Túlavé topánky                     10.8.-  14.8. 2015      19 detí 

IV. turnus denný mestský tábor  -  Pestré všeličo                       17.8.-  21.8. 2015     10 detí 

Spolu  detí v letnej prázdninovej činnosti :                                                                      92 detí  
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Táborová činnosť sa obišla bez problémov. Stále pretrváva nízky záujem o jarné a zimné aktivity. 

Naopak mestské LT sú obľúbené.  

To sa netýka „Novoročného turnaja v minifutbale“, ktorý sa koná dlhodobo, pravidelne a je 

organizovaný cez učiteľov a trénerov Tv na ZŠ a našich vedúcich ZÚ.  

Osvedčil sa nám termín na konci zimných prázdnin, keď sa deti vracajú z dovoleniek alebo  

od starých rodičov.  

 

 

7. Údaje o projektoch, do ktorých sa zariadenie zapojilo v šk.roku 2014/2015: 

  

7.1. Údaje o projektoch 

 

V  júli 2015 CVČ Domino podalo projekt s názvom  „ Záhradná obývačka „cez SPP - Zlepšime 

spoločne Slovensko. No žiaľ znova sme sa nedostali do  užšieho kola.   

Počet podávania  projektov je nízky. 

Dôvody:  

- málo projektov určených pre  CVČ   

- malá úspešnosť podaných projektov /demotivácia PZ/ 

- málo času na vyhľadávanie projektov a na ich vypracovanie  /nízky počet PZ/ 

- neznalosť cudzích jazykov PZ 

   

7.2. Údaje o hospitačnej činnosti 

 

V roku 2014/15 nebola  Štátna školská inšpekcia v CVČ Domino Zvolen.  

V roku 2015 bola v CVČ Domino  finančná kontrola z MsÚ vo Zvolene.  

Bola  zameraná na dochádzku  detí  a správne nakladanie s verejnými finančnými   prostriedkami.  

Vyskytlo sa len zopár nedostatkov, ktoré sme hneď odstránili a opravili. Závažnejšie nedostatky  sa    

nevyskytli. 

 

7.3  Spolupráca zariadenia s rodičmi  a inými inštitúciami.  

 

Spolupráca  s rodičmi  je na dobrej úrovni . Záujem majú hlavne rodičia mladších detí  - ktorí ich  

na činnosť ZÚ sprevádzajú. Rodičia starších detí a mladých sa zaujímali o činnosť centra 

sporadicky. 

Spolupráca so školami 

   - spolupráca so základnými školami pri zabezpečovaní krúžkovej činnosti /všetky ZŠ / 

  -  spolupráca so základnými školami, pri zabezpečovaní a organizovaní  postupových súťaží   

    a olympiád:  Jilemnického 1, Jilemnického 2, Nám. Mládeže 17 ,M. Rázusa, 

  ZŠ sv. Dominika Sávia,   ZŠ Hrnčiarska,  ZŠ J. Alexyho,  ZŠ Sliač, 

-  spolupráca  SŠ a TU vo Zvolene  pri zabezpečovaní krúžkovej činnosti CVČ Domino 

   / TA Zvolen,  TU Zvolen a SOŠ zdravotná – prenájom telocviční na športové ZÚ/  

 

-  CVČ ako spoluorganizátor a koordinátor postupových  športových súťaží SŠ 

Spolupráca s kultúrnymi, športovými a spoločenskými inštitúciami v meste:  Podpolianske 

osvetové stredisko, Krajská knižnica Ľ. Štúra,SNG Zvolenský zámok, Technická univerzita, 

Lesnícke a drevárske múzeum, Národné lesnícke centrum, futbalový zväz, Slovenská asociácia 

športu na školách, Mestom Zvolen – Odborom školstva, OÚ, KŠÚ v Banskej Bystrici, CPPPaP,  

OZ Priaznivci Pustého hradu, ĽS Smer, MO Slov. rybárskeho zväzu a iné 
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8.  Údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach zariadenia  

 

8.1. Budovy a pozemky 

 

 CVČ sídli v budove z roku 1955, ktorá bola postavená ako MŠ a patrí Mestu Zvolen.  

Od r. 1996  budovu  využíva Centrum voľného času Domino vo Zvolene spolu s veľkou záhradou, 

ktorú využívame na rôzne aktivity počas celého roka. 

       CVČ má výbornú polohu – nachádza sa v širšom centre mesta a na činnosť chodia  deti a mladí 

z okolia. Blízko je železničná stanica,  obchod, stredoškolský internát, školy, zástavka MHD.    

     Budova má opravenú kanalizáciu, náter strechy  a prešla obnovou  sociálnych  zariadení, 

výmenou podláh v  4 miestnostiach. CVČ má vypracovaný  projekt na zateplenie  budovy – výmenu 

okien  a energetický audit, ktorý je na meste Zvolen a mali sme prísľub, že bude  aktualizovaný a  

podaný v tomto roku na MŽP cez Enviromentálny fond / v rámci dotácií na zatepľovanie verejných 

.budov , MŠ , ZŠ a školských zariadení/.  Bohužiaľ neprešiel a bol vypracovaný pre ZŠ .  

 

 

8.2. Priestorové vybavenie 

 

 Priestory CVČ Domino v školskom roku 2014/2015 prešli čiastočnou úpravou, vďaka ušetreným 

finančným prostriedkom CVČ v roku 2014. Nebyť týchto „ nesprávne ušetrených  financií“, CVČ 

by malo stále nevyhovujúce a zastaralé  priestory na  svoju činnosť . 

 

 Hlavná budova: 

 

 malá zasadačka 

  učebňa s interaktívnou tabuľou    /využívaná aj AUTOŠKOLOU  HRON a GARDE/ 

  ateliér na tvorbu z hliny a  VV, kde je umiestnený hrnčiarsky kruh a vypaľovacia pec 

  tanečná sála 

  malá telocvičňa / nová/ 

  stolnotenisová miestnosť 

  kuchynka 

  veľká chodba so spoločenskými hrami /biliard, stolný futbal/  

  zborovňa,  

  2 kancelárie /riaditeľky a hospodárky/ + malý skladík 

 

 Vedľajšia  budova: 

 

  2 voľné kancelárie CVČ/ zníženie počtu pedagogických  zamestnacov v CVČ v šk. roku 

2014/15/ 

  1 kancelária  v prízemí                   /prenájom Divadla  MASKA – ukončený  v auguste 2015/ 

  1 kancelária  v prízemí                  / prenájom KOZ  PVVaŠ/ 

  1 poschodie 2 kancelárie               / prenájom -Jazyková škola LINGUA-CREDO/ 

   pivničné priestory , kde nacvičujú 2  hudobné kapely 

   

 Ostatné priestory slúžili na činnosť ZÚ, na organizovanie tvorivých dielní, besied, výstav, 

okresných súťaží a olympiád v dopoludňajších hodinách, PEER program ZŠ, krátkodobých 

prenájmov a iných príležitostých  podujatí  CVČ.  

Súťaže s veľkým počtom účastníkov sme organizovali v ZŠ , v zasadačke  OÚ , Zv. Zámku a iné. 

Športové krúžky sme organizovali  v telocvičniach základných a stredných  škôl za prenájom.  
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8.3. Kancelárska technika a jej stav 

 
       Technický stav zariadenia v IKT  je v súčasnosti  nevyhovujúci: 

Počítače slúžiace deťom sme vyradili pre zastaralosť a zlý technický  stav.  

CVČ nemôže  z finančných dôvodov konkurovať vybavenosťou  počítačov ZŠ ani počítačom , ktoré 

majú deti už doma. 

Cieľom CVČ  je do budúcnosti zamerať sa na odpútanie detí od počítačov k aktívnemu tráveniu 

voľného času a ponúkať mu aktivity na kompenzovanie sedavej činnosti pri počítači a tabletoch. 

Podporu máme hlavne zo strany rodičov. No vyžaduje si to aj dnešná pretechnizovaná doba. 

  

Pedagogickí  zamestnanci  pracujú na  pomalých a zastaraných počítačoch . Nové si nemôžeme 

dovoliť. CVČ  dostalo  tieto počítače  symbolicky za 1 euro  ako sponzorský dar od rodiča.   

Do prevádzky sme ich dali v roku  2015, pretože bolo treba kúpiť a nainštalovať nové programy.  
 

Názov techniky/softvéru Počet/druh/cena 

Notebooky 3 

PC 5 

Mobilné telefóny 1 

Tablety 0 

Pevné telefonické zariadenia 1 

Priemerná mesačná cena za hlasové 

a telekomunikačné služby 

85,- € 

Licencie operačného systému podľa druhu 

a verzie (napr. MS Win XP) 

Microsoft Windows Home Prem.   -  3 ks 

MS Windows XP Home Edition     -  3 ks 

Widnows Home Edition OEM        -  2 ks    

 

Licencie kancelárskeho softvéru podľa 

typu a verzie (napr. MS Office) 

MS OFFICE 2007 Small Business  -  3 ks 

MS OFFICE 2003                            -  1 ks          

Open Office                                      -  4 ks    

Licencie na bezpečnostný softvér 

(antivírus)  

AVG Antivirus Free Edition 2015 

Ostatný softvér  s uvedením typu, počtu 

a ceny licencií (CRM, Adobe, CAD, 

účtovníctvo...) 

aScAgenda-2015.0.879       cena: 199 € 

 

Potrebovali by sme:  

-  moderné počítače s tlačiarňami  

-  nové softwérové  vybavenie, program pre  počítačovú  grafiku,  

-  aparatúru na ozvučenie  , ktorú by  CVČ využívalo na podujatiach  (na námestí mesta, 

školských dvorov, ihrísk, pri organizovaní množstva príležitostných podujatí aj v spolupráci 

s mestom)  

 

8.4. Ostatné zariadenie a jeho stav 

Mínusy:     Interiér je zariadený tak, aby vyhovoval voľnočasovým aktivitám, záujmom a záľubám 

detí, mládeže aj verejnosti. Väčšina zariadenia /nábytok/, ktorým je centrum zariadené  je  kupovaný 

dávno pred r.1989 .  Skrinky sú v zachovalom stave / ale každá je z iného materiálu , zostavy 

a farby / stoličky sú tiež nevyhovujúce a bolo by potrebné ich  vymeniť. Náš vnútorné zariadenie 

môžem charakterizovať ako RETRO štýl. 

Urýchlene potrebujeme riešiť výmenu okien v celom objekte. Je v havarijnom stave a ohrozuje 

nielen upratovačku, ale aj návštevníkov CVČ. Nájomníci, ktorí si v CVČ prenajímajú priestory, nás 

upozorňujú na tento stav a bohužiaľ hrozí, že si budú hľadať priestory inde.  CVČ tak príde o 

príjmy  do svojho rozpočtu. 
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Klady :  Z ušetrených peňazí v r.2014 sa nám podarilo obnoviť sociálne zariadenia pre 

návštevníkov CVČ, vymeniť podlahy v chodbe,  tanečnej miestnosti , malej telocvični, učebni. V 

miestnostiach sa aj vymaľovalo. Priestory  ožili a teší nás , že to ocenili aj návštevníci CVČ. 

Teraz ich postupne skrášľujeme. 

 

 

   9. Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno vzdelávacej činnosti CVČ: 

 

Viď. Príloha č.1 Správa o hospodárení za rok 2014 

 

 

 

 10. SWOT ANALÝZA  /  Oblasti  -  v ktorých zariadenie dosahuje dobré výsledky a v ktorých sú 

nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť, vrátane návrhov opatrení / 

 

SWOT analýza CVČ DOMINO vo ZVOLENE 

Silné stránky  Slabé stránky  

 kvalitná príprava členov záujmových 

útvarov, účasť  na súťažiach, 

 odborné vedenie záujmových útvarov, 

 dlhodobá pôsobnosť a skúsenosti, 

flexibilita 

 neustále vzdelávanie sa,  

 zodpovedajúca úroveň ponuky 

záujmovej činnosti, 

 dobrá znalosť potrieb a záujmov detí 

a mládeže,   

 výborná  lokalizácia zariadenia v rámci 

mesta  

 uľahčenie integrácie zdravotne 

postihnutých detí a mládeže a podpora 

rozvoja ich voľnočasových aktivít, 

 dostatočná úroveň kvality príležitostnej 

činnosti, 

 veľká záhrada 

 priateľská atmosféra, otvorenosť 

 

 potrebná rekonštrukcia budovy 

 nedostatok zdrojov, 

 slabá propagácia vlastnej činnosti, 

 získanie podpory pre činnosť z grantov 

a projektov, 

 nedostatočný počet pracovníkov ako 

interných  tak  aj externých, 

 vyťaženosť pracovníkov, nakoľko 

CVČ zabezpečuje širokú škálu aktivít 

a záujmových útvarov, 

 absencia kvalitných vzdelávacích 

programov. 

 

Príležitosti   Ohrozenia  

 podpora rodičov 

 rozvoj poskytovania kvalitných 

služieb v oblasti celoživotného 

vzdelávania, ako aj 

poradenských služieb v oblasti 

uplatňovania sa mladých ľudí 

na trhu práce, 

 získavanie dobrovoľníkov pre 

prácu s deťmi a mládežou,  

 malá podpora mestskej 

samosprávy, 

 konkurencia  vícerých skromných 

CVČ, občianskych združení, 

MC, cirkevných spolkov   

 projekt „otvorená škola“ – 

podpora záujmovej činnosti 

v školách, 

 zlá sociálna situácia obyvateľstva, 
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 snaha detí a mládeže rozvíjať 

svoje záujmy mimo svojho 

školského prostredia, stretávať 

sa s novými  priateľmi, 

získavať nové informácie, 

dopĺňať si vedomosti 

a zručnosti získané v škole, 

hľadať zdroj zábavy 

a oddychu,   

 predstavy a snaha rodičov 

zabezpečiť deťom a mládeži 

hodnotné využívaní voľného 

času detí, 

 zlepšenie personálneho 

zabezpečenia prostredníctvom 

absolventskej praxe 

 veľká záhrada  

 poskytovať priestory širšej 

skupine obyvateľstva  

 zvyšovanie vyťaženosti 

pracovníkov 

 tlak na zvyšovanie  príjmov  

v CVČ   

 strata motivácie vychovávateľov 

(syndróm vyhorenia) 

a nedostatočné, nemotivujúce 

finančné a morálne 

ohodnotenie práce 

vychovávateľov 

 dlhodobý nedostatočný finančný 

rozpočet na výchovnú činnosť 

CVČ /potrebné zvýšiť normatív 

aspoň na úroveň školských  

klubov/, málo metodického 

materiálu pre CVČ, nejasný 

zámer s fungovaním CVČ             

 

 

 

 

 

11. Ciele, ktoré si zariadenie určilo v Koncepčnom zámere rozvoja CVČ Domino   

na školský rok 2015-2019 a vyhodnotenie ich plnenia. 

 

 

 

l.   Znížovanie  pohľadávok  od  rodičov .......................................................................všetci PZ 

splnené  

 

2. Vytvárať materiálno-technickú základňu pre voľnočasové aktivity a  

zlepšiť priestory  CVČ...................................................................................................riaditeľka   

/ Vnútorná úprava  – maľovanie  priestorov, výmena podláh, obnova sociálnych zariadení / 

splnené čiastočne /zakúpenie MTZ ešte trvá / 

 

2. Snažiť  sa o zaradenie CVČ do projektov na celkovú rekonštrukciu......................všetci PZ  

    /CVČ má vypracovaný projekt na úplnú rekonštrukciu  a zateplelenia budovy, ktorý bol tento rok 

aktualizovaný a poslaný na schválenie MsÚ, podanie projekut s názvom  „ Záhradná obývačka „ 

cez SPP - Zlepšime spoločne Slovensko. No žiaľ znova sme neboli zaradený  do  užšieho kola.   

splnené / ale projekty neprešli 

 

 

3.  Rozšíriť ponuku ZÚ a nestratiť sa v konkurencií  súkromných  CVČ ...................riaditeľka  

splnené 

 

4. Zlepšiť progáciu navonok a zlepšiť internetovú stránku  CVČ............................všetci PZ  

splnené, stránka  je funkčná a pravidelne  aktualizovaná  
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5. Venovať sa naďalej  práci s peear-aktivistami, ktorí pôsobia na školách v rámci preventívneho 

programu proti drogám a organizovali protidrogové aktivity. Stretnutia boli pripravené v  spolupráci 

s Centrom Pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie vo Zvolene. Školili sme aj 

nových členov, ktorí sa pravidelne  stretávali v CVČ Domino.....................................Kolačkovský 

splnené 

 

6.  CVČ  poskytovalo  priestory aj mládežníkom a mladým ľuďom , kde nacvičujú dve hudobné 

skupiny mladých /využívajú priestory veľkej pivnice /, ktorá je po odhlučnení vhodným priestorom 

na takéto účely.  

 

7. Poskytli sme priestory handicapovaným občanom –vozíčkarom- „Vianočná besiedka“ 

Budova je bezbarierová a je vhodná na tieto účely.  Tu vidím širšie využitie a spoluprácu    

s organizáciami, ktoré pracujú s mládežou telesným a duševným handicapom, prípadne s ich 

rodičmi.  Naše  priestory sú pre nich ideálne.  

 

8. Snaha zlepšiť kredit CVČ Domino Zvolen. 

     / Môžem konštatovať, že sa nám to cieľavedomou poctivou prácou  pomaly darí. Potvrdila to 

inšpekcia, ale aj finančná kontrola z MsÚ Zvolen. Kontrola nenašla závažnejšie nedostatky, ako to 

bolo v minulosti. Samozrejme že robíme aj chyby, ale praxou sa ich snžíme eliminovať                  

na minimum. 

 

„Len ten kto nič nerobí , nerobí chyby „ 

 

 

9. Prenajať uvoľnené priestory na dlhodobý prenájom.................................................riaditeľka  

                                                                splnené v roku 2015 

 

10. Zlepšiť kontrolnú a hospitačnú činnosť na ZÚ.........................................................riaditeľka 

čiastočne  

 

 

Čo sa nepodarilo? 

  

 - nepodarilo sa nám pokračovať v úspešnom projekte „Mládež v akcii“ v mládežníckych 

aktivitách na oddelení jazykov a mládeže /napriek tomu, že projekt bol schválený/ 

z dôvodu  dlhodobej  PN -  RNDr. Pavlovkinovej.    

 

 

 

 

 

 

 

Vypracovala  Mgr. Monika Koreňová,  riaditeľka CVČ Domino  vo Zvolene 
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Príloha č.1 

        

ROZBOR HOSPODÁRENIA ZA ROK 2014 

          
 

Záverečný účet za rok 2014 

         

         

         
Položka 

CVČ DOMINO školský klub detí školská jedáleň s p o l u 

rozpočet skutoč. rozpočet skutoč. rozpočet skutoč. rozpočet skutoč. 

212 - nájomné 5 000 4 014         5 000 4 014 

223 - poplatky za energie 5 000 4 889         5 000 4 889 

      - ŠKD 33 500 22 783         33 500 22 783 

      - stravné             0 0 

      - ostatné             0 0 

240 - úroky 5 1         5 1 

290 - iné nedaňové príjmy 300 1 937         300 1 937 

300 - granty a transfery             0 0 

PRÍJMY  SPOLU 43 805 33 624 0 0 0 0 43 805 33 624 

610 - mzdy, platy 65 804 57 888         65 804 57 888 

620 - poistné 28 767 22 326         28 767 22 326 

631 - cestovné náhrady 50 13         50 13 

632 - energie, voda a komun. 16 153 16 880         16 153 16 880 

633 - materiál a služby 3 173 3 199         3 173 3 199 

634 - prepravné             0 0 

635 - rutinná a štand. údržba 8 398 8 281         8 398 8 281 

635006 - údržba budov             0 0 

636 - nájomné za prenájom 11 889 8 860         11 889 8 860 

637 - ostatné tovary a služby 51 744 40 555         51 744 40 555 

642 - bežné transfery 5 609 345         5 609 345 

BEŽNÉ VÝDAVKY SPOLU 191 587 158 348 0 0 0 0 191 587 
158 
348 

700 - kapitálové výdavky             0 0 

VÝDAVKY  SPOLU 191 587 158 348 0 0 0 0 191 587 
158 
348 

záverečný účet 2013           0 0 6 621 

záverečný účet 2014               23 377 

         

         

         Dotácie v € príjem čerpanie rozdiel 
   dotácia na prenesený výkon 1 146 1 146 0 
   dotácia na originálne kompetencie 133 718 133 718 0 
   účelové prostriedky - nenormatívne výdavky * 6 616 6 616 0 
   účelové prostriedky mesta     0 
   s p o l u 141 480 141 480 0 
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Majetok v € stav k 

1.1.2014 

stav k 

31.12.2014 

     013 - softvér 
       021 - stavby 89 326 89 326 

     022 - stroje, prístroje a zariad. 
 

3 942 2 753 
     028 - drobný dlhod. hm. majetok 

 
11 032 10 295 

     031 - pozemky 63 616 63 616 
     042 - obstaranie dlh.hm.maj. 4 880 4 880 
     112 - materiál na sklade 

       318 - pohľadávky 8 352 6 941 
     321, 326 - záväzky 5 177 2 652 
     spolu 186 325 180 464 
     

         

          

 

 

 

 

  

 

     Vypracovala:    Janka  Petríková  , hospodárka CVČ 

     Predkladá:      Mgr. Monika Koreňová 

                             riaditeľka CVČ - Domino 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


